
VERBALE C.D.A. DEL 15 LUGLIO 2010 

C.D.A. N° 4/2010 

 

 

L’anno duemiladieci, il giorno 15 del mese di Luglio , alle ore 19.00, presso la sede del 

GAL MARMILLA in via Baressa n° 2 in Baradili, si è riunito il CDA debitamente convocato 

a mezzo fax il C.D.A.  di cui al prot. N° 55/A del 12-07-2010, per discutere e deliberare sul 

seguente 

ordine del giorno 

 

Punto 1°) Contratto di lavoro a tempo determinato. Segretaria 

Punto 2°) Presa d'atto manuale dei controlli e delle attività istruttorie; 

Punto 3°) Varie ed eventuali. 

 

Sono presenti per il C.D.A. I Sigg.: 

1) Ibba  Renzo 

2) Mura Vanduccio 

3) Casu Pier Paolo  

4) Steri Mauro 

5) Fenu Sabrina 

6) Ardu Maria Antonella 

7) Porcu Marianna 

 

E per il collegio sindacale: 

1) Scardaccio Silvia  

2) Valla Maria Carmine 

3) Cera Enrico 

 

Assume la Presidenza Il Sig. Ibba Renzo, il quale chiama a fungere da segretaria la Sig.ra 

Maria Carla Manca, e  verificata la sussistenza del numero legale dei componenti, dichiara 

aperta la seduta e passa ad esaminare i punti posti all’ordine del giorno: 

Punto 1°)   Contratto di lavoro a tempo determinato. Segretaria 



Prende la parola il Presidente, e fa presente al C.D.A. che essendo stato approvato il PSL 

rimodulato, si rende necessario effettuare un contratto di lavoro a tempo determinato in 

attesa della predisposizione dei Bandi sulla struttura del GAL. 

Il Presidente propone la sig.ra Siuni Maria Graziella in relazione alle specifiche 

competenze e funzioni tali da consentire al suddetto GAL di poter avere un'immediata 

efficacia sul ruolo che ricopre la Segretaria come da proposta in delibera. Il contratto  a 

tempo determinato viene configurato in relazione al Dlgs n° 368/2001 in riferimento a 

ragioni di carattere tecnico e organizzativo. 

Si propone pertanto il CDA il contratto alle seguenti condizioni:  

− contratto a tempo determinato per tre mesi rinnovabili alle stesse condizioni fino alla 

data di copertura del posto effettivo risultante vincitore di concorso su Bando 

Pubblico. Di attribuire la qualifica di Impiegata di Concetto 2à liv. del CCNL. 

Commercio Terziario. Il tipo di contratto a tempo determinato parziale per ore n° 24 

viene articolato dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00, il martedì e il 

giovedì pomeriggio dalle ore 16.00 alle ore 18.00. 

Il C.D.A. delibera all'unanimità di stipulare il contratto di cui sopra a far data dl 19.07.2010 

e di conferire apposito mandato alla Consulente Dott.ssa M.Carla Manca al fine di porre in 

essere tutte le procedure relative all'assunzione. 

Il Presidente passa ad esaminare il 2° Punto posto all'O.D.G.:   

Presa d'atto manuale dei controlli e delle attività istruttorie; 

Prende la parola la Sig,ra M. Carla Manca, in qualità di consulente sul gruppo di lavoro 

manuale dei controlli  e delle attività istruttorie. 

Espone in dettaglio al C.D.A. il nuovo processo relativo alla MISURA 431 del P.S.L. sulle 

domande di aiuto e di pagamento. 

Il C.D.A. prende atto di quanto illustrato sulla nuova procedura. 

Alle varie ed eventuali, prende la parola il Presidente per proporre al C.D.A., vista 

l'urgenza l'indizione delle trattative private in relazione a: 

− pulizie, sito internet, fotocopiatore e assicurazioni. Inoltre indica che si rende 

necessario il cambio delle serrature della sede del G.A.L. 

Il C.D.A. delibera all'unanimità di indire le trattative private così come segue: 

− per quanto concerne l'indizione della trattativa per il fotocopiatore vengono 

individuate delle Ditte conosciute della Provincia di Oristano e del Medio 

Campidano. Nello Specifico: 

− DIGITAL DEVICES Snc, Via Santa Lucia n° 22 Siamanna (OR).  



− BG SISTEMI INFORMATICI di Bullini Giorgio,  Via Carlo Felice n° 25 Sanluri. 

− DITTA CAMU  di Luigi Riva, Via Tasso n° 1 Oristano. 

Per quanto concerne l'indizione della trattativa per le pulizie, vengono individuate le 

seguenti ditte presenti nel territorio. 

Per quanto concerne l'indizione della trattativa del sito internet, determinante al fine della 

pubblicazione dei Bandi, si rende necessario finire di indire la trattativa, verificare da parte 

del C.D.A. la costituzione di un sito con determinate caratteristiche. IL C.D.A., 

all'unanimità si delibera pertanto di provvedere una verifica, se possibile, di uno scheletro 

di sito al fine momentaneamente solo per la pubblicazione dei bandi.  

Si rileva pertanto la possibilità chiesta al liquidatore del G.A.L. Marmille. 

Per quanto attiene l'indizione della trattativa relative alle Assicurazioni, si chiede la 

possibilità da parte degli Amministratori di poter essere assicurati sulle responsabilità 

effettive quali componenti del C.D.A.  

Per il cambio della serratura si chiede ad un falegname della zona, previa acquisizione del 

preventivo della propria prestazione. 

Alle varie ed eventuali, non essendovi altro da deliberare, la seduta viene sciolta alle ore 

20.30 previa lettura, redazione e sottoscrizione del presente verbale. 

 

 

IL PRESIDENTE DEL C.D.A. 

       F.to RENZO IBBA 

 

                    LA SEGRETARIA  

                     F.to MARIA CARLA MANCA 

 

 

 

IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 

               F.to  SILVIA SCARDACCIO 

 

  

 

 

 



 

 

 

 


