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GAL MARMILLA via BARESSA, 2 09090 Baradili (OR) — tel. 0783959021, fax. 0783959142 — e-mail: galmarmilla@tiscali.it

VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 09/2012 del 07-08-2012

L’anno duemiladodici, il giorno 07 del mese di agosto alle ore , presso la sede del GAL, si € riunito il C.d.A.
del GAL debitamente convocato a mezzo fax, mail, prot. n. 1692 del 03-08-2012, per discutere e deliberare sul
seguente

Ordine del giorno
1. Presa d’atto risultanze commissione di “selezione n° 2 esperti disettore”
2. Approvazione bando misura 312
3. Varie ed eventuali

Sono presenti per il Cda i Sigg.:
1. Ibba Renzo

2. Mura Vanduccio

3. Casu Pier Paolo

4. Cotza Anna Rita

5. Fenu Sabrina

Assume la presidenza il Sig. Ibba Renzo, il quale chiama a fungere da segretaria la Sig.ra M.Carla Manca. Il
Presidente verificata la sussistenza del numero legale dei componenti dichiara aperta la seduta e passa ad
esaminare i punti posti all’o.d.g.

Punto 1) presa d’atto risultanze commissione di “selezione n°2 esperti di settore”
Il Presidente presenta al C.d.A. la comunicazione ricevuta dal Presidente della commissione di valutazione
inerente le risultanze atti concorsuali bando n° 2 esperti di settore: “area sistema produttivo locale e area turismo e
comunicazione” del 30-07-2012.
Il C.d.A. delibera allunanimita di prendere atto della comunicazione a firma del Presidente della commissione di
valutazione e di approvare le risultanze finali dei due vincitori come segue:

1. ESPERTO AREA SISTEMA PRODUTTIVO LOCALE: CONCU MARCO VINICIO

2. ESPERTO AREA TURISMO E COMUNICAZIONE: PERSEU CLAUDIO

Punto 2) approvazione bando misura 312

Il direttore tecnico presenta al C.d.A. il bando misura 312, approvato dalla regione con visto di conformita del 01-
08-2012 n°15658.

Il C.d.A. delibera all’'unanimita di approvare il bando misura 312 — azioni 1-2-3 “sostegno alla creazione e allo
sviluppo di microimprese” e di conferire mandato al direttore tecnico e al RAF per porre in essere le procedure
relative alla pubblicazione.

3 punto) varie ed eventuali

Alle varie ed eventuali il direttore tecnico fa presente al C.d.A. che & pervenuto da parte della regione il visto di
conformita della misura 322 — azione 2 del 03-08-2012 n°16016.

Il C.d.A. delibera all'unanimita di approvare il bando misura 322 — azione 2 “sviluppo e rinnovamento dei villaggi —
interventi di recupero primario degli edifici d’'interesse storico o culturale di proprieta privata inseriti nei centri
sotrici”, e di conferire mandato al direttore tecnico e al RAF per porre in essere le procedure relative alla
pubblicazione.

Il RAF fa presente al C.d.A. che si rende necessario stipulare apposita polizza fideiussoria in caso di furto, incendio
o guasto accidentale del fotocopiatore a noleggio. Il costo annuo non pud essere superiore ai € 100,00.

Il C.d.A. delibera all’'unanimita di attivare le procedure per la stesura della polizza fideiussoria per il fotocopiatore a
noleggio.

Il RAF e il direttore tecnico, fanno presente al C.d.A. le risultanze per I'affidamento dell’incarico per le pulizie sede
GAL.
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Il C.d.A. prende atto della determina del direttore tecnico n°10 del 02-08-2012 relativa all’affidamento alla soc.
cooperativa “servizi ecologici 2000 di Baressa”.
Il C.d.A. delibera all’'unanimita di porre in essere le procedure relative alla stesura del contratto.

Alle varie ed eventuali si prende atto del certificato di malattia in prolungamento della Sig.ra Siuni M. Graziella al
31-08-2012.

Alle varie ed eventuali il C.d.A. delibera allunanimita di prendere atto del Piano Finanziario sul progetto di
cooperazione “giovani e sviluppo rurale”.

Alle varie ed eventuali il RAF propone al C.d.A. quanto segue:

in relazione al verbale del 06-07-2012 ove veniva deliberato di verificare i presupposti per I'attivita di segreteria in
assenza della segretaria per malattia. Visto il contratto di animazione della Sig.ra pitali Pietrina del 05-03-2012 ove
all'art.4 lettera d) € indicata I'attivita di collaborazione alla segreteria &€ possibile rimodulare le attivita progettuali
con compenso e durata con estensione del contrato co.co.co. di cui sopra.

Il C.d.A. delibera all'unanimita, vista I'attivita rilevante ed efficace, come fulcro del lavoro di segreteria, di estendere
il contratto di collaborazione a progetto della Sig.ra Pitzalis Pietrina come segue: rimodulazione in attivita
progettuali con inizio dal 01-09-2012 a supporto dell’attivita di segreteria e fino alla scadenza della chiusura del
programma Leader con compenso aggiuntivo lordo onnicomprensivo di € 9.875,00 (oneri previdenziali e fiscali
compresi). L'importo rideterminato lordo di tutti gli oneri & pari ad € 18.000,00 (euro diciottomila).

Alle varie ed eventuali non essendoci altro da deliberare, la seduta viene sciolta alle ore 14.15, previa lettura,
redazione e approvazione del presente verbale.

Il Presidente
F.to Ibba Renzo

La Segretaria
F.to M. Carla Manca



