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VERBALE C.d.A.  

N. 03/2016 del 04/07/2016 

 

L’anno duemilasedici,  il giorno 04 del mese di luglio alle ore 12,00 si è riunito  il C.d.A. del Gal debitamente 

convocato Prot. N. 404 del 01/07/2016 per deliberare sul seguente  

 

Ordine del giorno 

 

1) Situazione economico- finanziaria – Determinazione; 

2) Stato di attuazione del Processo partecipativo per la costruzione della Strategia di Sviluppo Locale; 

3) Varie ed eventuali. 

 

Sono presenti i Sigg.: 

MURA VANDUCCIO 

CASU PIER PAOLO 

STERI MAURO 

COTZA ANNA RITA 

 

REVISORE: SCARDACCIO SILVIA 

 

Assume la Presidenza il Sig. Mura Vanduccio in assenza del Presidente e  rilevato il numero legale, apre la seduta e 

chiama a fungere da segretaria la Sig.ra Maria Carla Manca. 

 

1° Punto O.d.g.: SITUAZIONE FINANZIARIA AGGIORNATA. 

Prende la parola il Direttore Tecnico ed illustra la situazione finanziaria elaborata dal R.A.F. in relazione alle spese 

rendicontate e da rendicontare ed ai flussi finanziari da ricevere. 

Espone in dettaglio il riepilogo delle somme da pagare relativamente alla chiusura sul Programma Comunitario 2007-

2013. Nello specifico per la Misura 431 “Spese di Gestione ed animazione” € 181.466,03, € 65.766,36 per la Misura 

421 Cooperazione, suddiviso rispettivamente per i Progetti Giovani e Sviluppo € 22.166,17 e MeDIETerranea € 

43.610,19. 

I flussi di cassa da ricevere per domande già presentate ammontano ad € 156.809,54. Altresì si evidenzia che i flussi 

di cassa totali comprese le somme giacenti presso il c.c. bancario ed I.v.a. a credito ammontano ad € 197.634,62. 

Il Direttore altresì, presenta al C.d.A. la determinazione della R.A.S. Direzione Generale Autorità di Gestione  n. 9578 

del 27/06/2016 avente ad oggetto “PSR 2007/2013 Ulteriori disposizioni urgenti per la chiusura del PSR 2007-

2013 e per il trascinamento dei pagamenti al PSR 2014-2020”. Nello specifico, il contenuto della determinazione, 

evidenzia che il termine fissato per le rendicontazioni al 30 giugno 2016, può essere prorogato dagli Uffici istruttori 

competenti per il periodo di tempo necessario al completamento del progetto finanziato e alla predisposizione della 

domanda di saldo corredata della documentazione tecnica, amministrativa e di spesa, e la relativa richiesta di proroga 

dovrà pervenire agli uffici istruttori competenti entro e non oltre il 20 luglio 2016. Altresì viene indicato che il termine 

ultimo per le fasi delle rendicontazioni è prorogato al 31/12/2016.  

Il Direttore Tecnico evidenzia altresì, che con la determinazione di cui sopra, si interpreta, che le somme da 

rendicontare e generate a valere sulla vecchia programmazione 2007/2013 e nuova 2014/2020, necessarie per il 

processo in corso, saranno  oggetto di richiesta alla R.A.S. per la giusta allocazione delle risorse, e che le stesse, in 

quanto urgenti e necessarie per l’efficacia del processo in corso e per le fasi ultime di rendicontazione risultano 

coerenti ed ammissibili da punto di vista della spesa stessa. 



                          

 

Il C.d.A. delibera all’unanimità di prendere atto della situazione finanziaria aggiornata e della determinazione n. 9578 

del 27/06/2016. 

 A tal fine prende la parola il Revisore Legale Dott.ssa Silvia Scardaccio, la quale fa presente quanto segue: 

� dai dati del Bilancio 2015, approvato dall’Assemblea dei soci in data 28/06/2016, emergeva un debito verso 

fornitori di elevato importo e che allo stato attuale non è presente agli atti un bilancio aggiornato al 30 giugno 

2016 al fine di quantificare la corretta evoluzione della situazione debitoria della Società, ed è a conoscenza 

del fatto che non avendo ad oggi ancora incassato dalla R.A.S. le somme presentate a rendicontazione di € 

102.855,66 relativamente alla Misura 431 sulle spese di Gestione e Animazione, € 25.500,00 per la Misura 

413 per l’azione di Sistema, € 28.453,88 per la Misura 421 Cooperazione ammonta complessivamente ad € 

156.809,54=, esistono oltre i debiti verso fornitori anche debiti per stipendi ancora da corrispondere. 

 

Dopo una breve interlocuzione, il Revisore invita il C.d.A., a contenere i costi e prudenzialmente  a non aumentare gli 

stessi, attraverso un comportamento improntato alla prudenza, oculatezza e costante monitoraggio  per quanto 

attiene l’incasso delle somme da ricevere dalla R.A.S., relativamente alle rendicontazioni presentate e da presentare 

per la programmazione 2007/2013, nonché riscontro sulla somma di €  50.000,00 a valere sulla Programmazione 

2014/2020; il Revisore consiglia, previo aggiornamento dei dati contabili e centri di costo al 30/06/2016, la valutazione 

degli stessi anche in riferimento al dettato contenuto nel bando R.A.S., al fine di quantificare il risultato economico 

della frazione d’esercizio 2016. 

Il R.A.F., predisposta l’istruttoria in merito alla scadenza del contratto della Sig.ra Pitzalis Pietrina (somme 

preventivate per la Programmazione 2014/2020 individuate dalla R.A.S. per l’importo dei 50.000,00), evidenzia che la 

mancanza di risorse, attualmente non permette di onorare il pagamento di stipendi e contributi.  A tal fine, risulta 

urgente, predisporre apposita richiesta alla R.A.S., con la quale si espliciti chiaramente l’allocazione delle risorse. 

Nel merito ed in ordine al contratto a tempo determinato, le disposizioni del Job-Acts, consentono in fattispecie, la 

possibilità di un numero di cinque proroghe e per un periodo di tempo non superiore ai 36 mesi.  

Il C.d.A., preso atto su quanto rappresentato dal Revisore in merito al comportamento improntato sulla prudenza e 

contenimento dei costi, nonché relativo monitoraggio per quanto attiene le somme da ricevere e giusta allocazione 

delle risorse; preso altresì atto su quanto espresso dalla R.A.F. sulla mancanza attuale  di risorse sul c.c. bancario. 

Rilevato inoltre, dal punto di vista normativo del Job-Acts la possibilità di proroga di contratto a tempo determinato. 

A tal fine, il C.d.A.,  ritiene, sulla base dell’interpretazione da parte del Direttore Tecnico in merito alla determinazione 

R.A.S. n. 9578 del 27/06/2016, nonché su quanto espresso dallo stesso in merito alle fasi d’urgenza relativamente  al 

processo in corso, di deliberare all’unanimità, la proroga del contratto della Sig.ra Pitzalis Pietrina per ulteriori quattro 

mesi ed esclusivamente fino alla data di approvazione del P.D.A., individuata al 31/10/2016, fermo restando di 

presentare nel prossimo C.d.A. utile una situazione aggiornata e coerente con la giusta allocazione delle risorse che 

saranno oggetto di rendicontazione con relativa relazione da parte del Direttore e R.A.F. 

 

3° Punto O.d.g.: Varie ed eventuali. 

Alle varie ed eventuali non vi sono punti da deliberare. 

 

Null’altro essendovi da deliberare, la seduta è sciolta alle ore 15,00, previa lettura, redazione e sottoscrizione del 

presente verbale. 

 

Il Vice Presidente 

F.to Mura Vanduccio 

 

                                                                                                                                            La Segretaria 

F.to Maria Carla Manca 

 


