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VERBALE C.d.A.  n. 06/2019  
del 09.12.2019 

 
 
 
 
 
L’anno duemiladiciannove il giorno 09 del mese di dicembre alle ore 12.00 presso la sede del GAL Marmilla, in Via 
Baressa, n. 2 – Baradili (OR), si è riunito il C.d.A. debitamente convocato con nota Prot. Nr. 735/GAL Marmilla del 
06/12/2019 per discutere e deliberare sul seguente: 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
1. Modifica e approvazione schema di bando intervento 4.2;  
2. Discussione e determinazione in merito al regolamento per nomina commissioni; 
3. Approvazione schema bando esperto comunicazione; 
4. Discussione e determinazione bando Sardegna Ricerche; 
5. Determinazione per calendario incontri di animazione bandi in prossima pubblicazione; 
6. Varie ed Eventuali. 
 

Sono presenti per il C.d.A. i Sigg.: 
Ibba Renzo, Castangia Matteo, Casu Pierpaolo, Erbì Adolfo, Fenu Sabrina, Steri Mauro. 
Risultano assenti i sigg: 
Vizilio Silvia.  
 
Assume la presidenza il presidente Renzo Ibba, il quale chiama il direttore, Maurizio Manias a fungere da segretario 
verbalizzante.  
Verificata la sussistenza del numero legale dei componenti dichiara aperta la seduta e passa ad esaminare i punti 
posti all’ordine del giorno. 
 
1° punto all’ordine del giorno: Modifica e approvazione schema di bando intervento 4.2: 
 
Il Presidente conferma ai consiglieri tutti la necessità di avvenire all’approvazione dello schema del bando 
19.2.14.2.1.1.1 – “Sviluppo e potenziamento di laboratori di trasformazione e di commercializzazione di prodotti di cui 
all’ALLEGATO 1 del trattato”. 
Il Direttore premette che gli elementi essenziali del bando sono la diretta conseguenza del Piano di azione e del 
Complemento approvato nell’Assemblea dei soci n.04 del 28 giugno 2016 ma, non individuando per scelta strategica 
le filiere ammissibili, è necessario sottolineare le difficoltà in relazione al settore vitivinicolo, oggetto di finanziamento 
con l’Organizzazione Comune di Mercato.  
Ciò̀ a significare che qualora si optasse per favorire la partecipazione al bando degli operatori economici nel suddetto 
settore per, regole di demarcazione, i progetti finanziabili dovrebbero avere un importo superiore ai 400.000,00 euro. 
Vi è inoltre da precisare che con nota protocollo n.14637 del 25.07.2017, l’Autorità̀ di Gestione Regionale ha previsto 
anche importi di progetto inferiori qualora si trattasse di finanziamenti in innovazione di prodotto e/o di processo, 
senza però mai modificare i documenti generali approvati con decisione comunitaria.  
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Gli amministratori si esprimono all’unanimità determinando l’esclusione del settore vitivinicolo dal bando in oggetto.  
Al termine del controllo il C.d.A. delibera all’unanimità di approvare il suddetto bando e da mandato al Direttore a 
procedere alla trasmissione alla R.A.S. per la formale richiesta di validazione del VCM.  
 
2° punto all’ordine del giorno: Discussione e determinazione in merio al regolamento per nomina commissioni: 
 
Il Direttore comunica ai componenti del Consiglio di Amministrazione, che si rende necessario approvare un 
regolamento per disciplinare le modalità di composizione, i criteri di nomina dei componenti, le attività e i requisiti per 
la costituzione delle Commissioni di aggiudicazione ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. 50/2016 e delle Disposizioni 
integrative e correttive del 19 aprile 2017 n. 56, per l’affidamento di appalti da aggiudicare con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa e del minor prezzo. In particolare, il Regolamento risponde alla necessità di definire 
i criteri generali di nomina dei componenti delle Commissioni aggiudicatrici che possano essere utilizzati nei seguenti 
tipi di procedure: 
 

a) Affidamento di contratti di appalto di importo superiore alla soglia di cui all’art 35 del D.lgs. 50/2016 e delle 
Disposizioni integrative e correttive del 19 aprile 2017 n. 56; 
 

b) Affidamento di contratti di appalto di importo inferiore alla soglia di cui all’art 35, o per quelli che non 
presentano particolare complessità, nel caso si ritenga di avvalersi della facoltà di nominare commissari 
interni. 

 
Il C.d.A. delibera all’unanimità di approvare il seguente Regolamento e di demandare il Direttore per tutte le procedure 
da porre in essere per la pubblicazione dello stesso sul sito del GAL. 
 
3° punto all’ordine del giorno: Approvazione schema bando esperto comunicazione: 
 
Il presidente informa i consiglieri che si rende necessario approvare lo schema del bando per la selezione di un 
esperto di Comunicazione, ed invita il Direttore ad illustrare il bando:  
il bando è rivolto a coloro che possiedono una laurea specialistica, o conseguita secondo il vecchio ordinamento in 
Comunicazione, e Marketing o equipollenti. Sono escluse le lauree triennali.  
Il potenziale partecipante, dovrà possedere: 

§ una comprovata esperienza professionale di almeno 3 anni, in attività di comunicazione, digital marketing, 
social media marketing; 

§ una buona conoscenza della lingua inglese e di almeno un’altra lingua tra, francese, tedesco e spagnolo; 
§ una conoscenza della normativa sulla programmazione e gestione dei Fondi strutturali e di investimento 

europeo 2014/2020; 
§ una conoscenza delle tematiche inerenti lo sviluppo rurale, la progettazione integrata lo sviluppo locale di tipo 

partecipativo;  
I consiglieri dopo aver condiviso le scelte da effettuare nello schema bando, inerenti, il contratto da attuare, la durata, 
il compenso, i termini di scadenza, ecc… deliberano all’unanimità di approvare lo schema bando per la selezione di 
un Esperto di Comunicazione. 
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4° punto all’ordine del giorno: Discussione e determinazione bando Sardegna Ricerche: 
 
Il Direttore comunica ai componenti del C.d.A., che è stato pubblicato in data 03.12.2019, il progetto complesso 
“Sardegna, un'Isola Sostenibile” promosso da Sardegna Ricerche a valere sul fondo FESR, che coniuga il nuovo 
trend del turismo sostenibile con le politiche attive di sviluppo, per incrementare l'attrattività e l'innovazione a livello  
regionale dell'intero settore, partendo dalle competenze e capacità presenti sul territorio.  
 
Le finalità che il progetto si pone sono:  
 
- promuovere lo sviluppo di prodotti, processi e servizi nuovi o innovativi nell'ambito delle traiettorie tecnologiche 
individuate nella strategia di specializzazione intelligente regionale S3, con delle ricadute sul territorio;  
- rafforzare la creazione di network pubblico/privato e tra privati in termini di competitività del sistema produttivo,  
innalzando in particolare l'innovazione di prodotti, processi e servizi.  
L'obiettivo specifico è ampliare l'offerta turistica con lo sviluppo e il consolidamento di prodotti diversificati 
(innovazione di prodotto) e la creazione di un efficace sistema di governance territoriale del settore (innovazione di  
processo) nell'ottica di una destinazione più attrattiva e competitiva.  
Il bando è rivolto a organizzazioni pubblico-private per la governance locale e a reti di imprese e operatori del settore  
privato per lo sviluppo di prodotti innovativi territoriali e tematici e la commercializzazione degli stessi.  
Il C.d.A. delibera all’unanimità di voler partecipare al bando e da mandato al Direttore per tutte le procedure da porre 
in essere per la predisposizione dello stesso.  
 
5° punto all’ordine del giorno: Determinazione per calendario incontri di animazione bandi in prossima 
pubblicazione: 
 
Il Presidente in merito all’ordine del giorno da mandato al Direttore di convocare un incontro con il gruppo di 
governance denominato “PUBLICLAB” per definire insieme ai soci pubblici del GAL il calendario degli incontri di 
animazione dei bandi. 
 
6° punto all’ordine del giorno: Varie ed Eventuali:  
 

a) Approvazione schema Piano di Autovalutazione 
 
Prende la parola il Direttore del GAL, ed espone ai componenti del Consiglio di Amministrazione, il lavoro svolto nella 
predisposizione dello schema del Piano di Autovalutazione, i consiglieri dopo aver verificato la bozza del piano ed 
aver fornito gli opportuni indirizzi per l’impostazione delle attività di autovalutazione, approvano all’unanimità lo 
schema del Piano di Autovalutazione.  
 

b) Presa d’atto Convenzione per l’uso di strutture attrezzate destinate ad attività formativa:   
 
Prende la parola il Presidente del GAL, ed informa i componenti del Consiglio di Amministrazione di aver sottoscritto 
una convezione con l’istituto Comprensivo di Ales, nell’ambito dell’Avviso pubblico della Regione Sardegna 
Assessorato Lavoro e Formazione Professionale “Grenn & Blue Economy” – Linea 3° - Progetto T.R.A.M.A.                   
(Turismo Rete Agrifood in Marmilla) - CUP E32B160000000009 – DTC 20163ARO213 – CLP 10010331044GT60008, 
per lo svolgimento delle attività di formazione da svolgere in Ales, più precisamente per i seguenti due corsi formativi: 
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Denominazione corso Destinatari Num. ore 

Strategie di Promozione Vendita e E-Commerce. 15 occupati 200 
Tecnico per la promozione della certificazione di 
prodotto/filiera (DOP/IGP/STG). 

15 disoccupati 600 

  
Il presidente precisa che è obbligo dell’Ente di Formazione Professionale “PROMOFORM” (capofila) del progetto 
comunicare all’Istituto comprensivo il calendario d’aula e ogni eventuale variazione. 
Il C.d.A. delibera all’unanimità di prendere atto della presente convenzione stipulata con l’Istituto Comprensivo di Ales.  
 

c) Presa d’atto Nota Comune di Villamar pervenuta il 04.12.2020: 
 
Prende la parola il Direttore del GAL, ed informa i consiglieri che è pervenuta tramite posta certificata la nota da parte 
del Comune di Villamar che specifica di non aver ancora provveduto al versamento della quota sociale di 1.500,00 
euro, per la ricapitalizzazione della Società GAL Marmilla, l’Ente precisa di aver deliberato in data 27.09.2016,  con 
delibera n. 34, pur avendo ricevuto il parere sfavorevole da parte del Revisore contabile, manifestano interesse a 
ricapitalizzare la società e invitando il GAL a dei chiarimenti in merito alla stessa.   
Il C.d.A. delibera all’unanimità di prendere atto della seguente comunicazione e di demandare al Direttore le 
interlocuzioni per la chiusura della procedura in essere. 
 

d) Presa d’atto Cartella n. 37520180000584105000: 
 
I componenti del C.d.A. visto l’Avviso di Addebito n. 37520180000584105000 notificato il 30.10.2018, pervenuto 
dall’Agenzia delle Entrate Riscossione, tramite posta certificata in data 09.10.2019 per un importo di € 683,32 
delegano la dott.ssa Gonaria Curreli, Consulente del Lavoro del GAL Marmilla, per il pagamento dello stesso.  
Il C.d.A. non essendoci altro da deliberare, dichiara che la seduta viene sciolta alle ore 14.30 previa lettura, redazione 
e sottoscrizione del presente verbale. 
 
 
 
 
Il Presidente                                                                                                           Il   Segretario 
F.to Renzo Ibba                                                                                                     F.to Maurizio Manias  
 


